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Poste: 2 Dumistes gros cuivre et petit cuivre

Catégorie du poste:  Emploi temporaire 6 mois

szps de travail : 4h hebdo maximum en période scolaire par spécialité (gros cuivre/ petit cuivre)
Prise de poste : Des que possible

Fondement juridique

Contrat de vacation

A la différence d'un agent contractuel, le vacataire n'est pas recruté pour assurer un besoin permanent de
I'administration. Le vacataire n'est pas recruté sur un emploi. Il est recruté pour accomplir une tache précise,
ponctuelle et de courte durée. Le vacataire est recruté par lI'organe délibérant de la collectivité ou établissement
public, qui doit prendre une délibération, inscrire les crédits au budget principal puis établir un contrat de
vacation. Il n'est pas nécessaire dans ce cas de saisir une déclaration.

Vos missions

Métier(s)
Enseignant ou enseignante artistique

Assurer I'enseignement de savoirs et savoir-faire musicaux, aupres d’éléves de la classe orchestre du
college Paul Langevin, inscrits dans le cadre d’'un programme fixé par 'Education Nationale ;

+  Suivi, évaluation et orientation des éléves ;

«  Conduire les projets pédagogiques et culturels ;

« Assurer une veille artistique ;

«  Vacataire 4h

« Les mardis et jeudis (de 12h30 a 14h30) en période scolaire - jusque fin juin 2025.

« Paiement a la vacation : 30€ brut/ heure

Les compétences requises

Métier(s)
Enseignant ou enseignante artistique

«  Maitrise des techniques pédagogiques en milieu scolaire

«  Capacité d’'adaptation des méthodes d’apprentissage en fonction des éleves
« Autonomie dans la conduite des activités

« Travail en équipe

Merci d'adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) & I'attention de Madame le Maire:
par courrier : 5, rue de la Mairie - 62320 ROUVROY
par mail : Imoret@ville-rouvroy62.fr



