
www.ville-rouvroy62.fr

Poste :  Accompagnateur familial à la scolarité

Catégorie du poste : CDD du 22/09/2025 au 20/12/2025 

OFFRE D’EMPLOI

Date limite pour postuler : 05 septembre 2025
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Vos missions

L’accompagnateur intervient auprès des parents d’enfants scolarisés du CP à la 3ème :
• Éprouvant des di�cultés scolaires
• Se trouvant dans une situation de désinvestissement et/ou de décrochage scolaire

Il intervient également auprès des parents exprimant :
• Un sentiment d’impuissance quant au suivi de la scolarité de leur enfant
• Des di�cultés à se mobiliser quotidiennement autour de la scolarité de leur enfant

Chaque enfant béné�cie d’une séance d’1h30 par semaine en présence d’au moins un parent. Un accompagnateur familial à la scolarité 
a en charge au maximum trois enfants, ce qui fait au plus 4h30 de vacation par semaine. Une réunion de bilan avec la coordinatrice du

Les activités principales
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• suivre, encourager et participer à la progression de l’élève et de ses parents dans le cadre scolaire
• soutenir et conseiller les parents sur la prise en charge de la scolarité de leurs enfants
• proposer un accompagnement adapté à l’élève, à ses compétences et ses di�cultés
• valoriser les compétences des enfants et des parents
• favoriser la participation de l’enfant et son ou ses parents.
• Apporter une aide méthodologique au travail scolaire : sur la préparation du cartable, du matériel, de l’organisation du travail 

(leçons, devoirs) du jour ou de la semaine, sur la révisions pour les contrôles, sur l’apprentissage du vocabulaire, sur la tenue et 
l’utilisation du cahier de texte ou agenda, sur la lecture des consignes et des énoncés, utilisation du dictionnaire…
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• Participer aux bilans trimestriels de chaque enfant lors d’une rencontre avec l’élève, son ou ses parent(s), et l’éducatrice spécialisée 
du PRE

• Participer aux rencontres avec l’éducatrice spécialisée pour échanger sur les situations.
• fournir chaque semaine un bilan des séances de l’ensemble des élèves accompagnés selon une trame établie par l’éducatrice 

spécialisée qui est la responsable de l’action.



• être titulaire au minimum d'une licence Science de l'Education ou être élève professeur ou être professeur
• Avoir un intérêt pour l’accompagnement des personnes en di�cultés
• Avoir des qualités relationnelles avec les enfants et les adultes
• Savoir respecter la con�dentialité des informations
• Savoir respecter le cadre de vie des personnes accompagnées

Les compétences requises

• Photocopies sur demande
• Livres scolaires à disposition
• Achat de matériel scolaire selon les besoins
• Rencontres avec l’éducatrice spécialisée responsable de l’action

Les moyens mis à disposition

• être disponible le soir après 17h, le mercredi et le samedi matin
• intervenir au domicile des familles 1h30 par semaine par enfant

Les conditions et contraintes du poste

• Vacations rémunérées à 19,00 € Brut par heure.
NB. Si le candidat est déjà fonctionnaire, fournir autorisation de cumul d'activités de l'employeur principal.

La rémunération

Merci d'adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à l'attention de Madame le Maire:
- par courrier : 5, rue de la Mairie - 62320 ROUVROY
- par mail : mobry@ville-rouvroy62.fr


